EDUCATION
@ CLOUD

Projekt Lernkonzepte «Digitales
Klassenzimmer»

1. Erstellung einer Konzeption zum kollaborativen Arbeiten mit
Online-Office-Tools mit Schiilerinnen und Schiilern

1.1. Technische Voraussetzungen: Welche digitalen Gerdte werden benétigt?

Um Online-Office-Tools nutzenzu kdnnen, bendtigen Sie lediglich einen Internetzugang. Keinerlei
besondere Technik oder Extra-Programme oder Installationen sind daftir notwendig. Sie kdnnen
jedes Gerat mit Internetzugang und einem Webbrowser wie z. B. Google Chrome verwenden. Ob
PC,Notebook, MacBook,Smartphone oder Tablet -anjedem Ortundzujeder Zeit kdnnen Sie
direkt mit der Arbeit beginnen. Diese Unabhangigkeit ist einer der grofsen Vorteile gegentiber dem
klassischen Arbeiten mit lokalinstallierter Office-Software. Ist einmal kein Internet vorhanden?
Kein Problem. Arbeiten Sie einfach offlinean Ihren eigenen Dateien weiter.

1.2.Welche organisatorischen Vorbereitungen miissen getroffen werden?

Die Online-Arbeit bendtigt, wie auch schulischer Unterricht, eine gute Vorplanung und
Organisation. Machen Sie sichund lhre Lerngruppenim Vorfeld mit den Funktionen der Online-
Office-Tools vertraut Das spart auf lange Sicht eine Menge Zeit gegentiber ,,Learning by Doing®, auch
wenn man zunachst ein wenig Zeit investieren muss. Strukturieren Sie die gemeinsame Dateiablage
zum Beispiel mit eindeutigen Namen fir Ordner und Dateien, und geben Sie hierfuir feste Regeln
voroder erarbeiten Sie diese gemeinsam mit Ihrer Lerngruppe.

1.3. Welche Regeln miissen eingehalten werden, damit ein gemeinsames Arbeiten
erfolgreich ist?

Esistwichtig,als Ausgangspunkt die Eigenverantwortlichkeit threr jeweiligen Lerngruppe im Blick
zuhaben. Je nach Leistungsstand der Schiilerinnen und Schiler lassen sich Regelnauch gut
gemeinsam festlegen. So wird schonam Anfangjeder mit einbezogen, was zu einer hoheren
Annahme der Regeln fihrt. Uber das gleichzeitige gemeinsame Schreiben an einem Dokument
lasst sich die Regelfindungsphase im Online- oder Prasenzunterricht hervorragend umsetzen.

Mogliche Regelnsind:
o Beitrage vonanderenwerden nicht geloscht.
o Anderungennur nachvorheriger Absprache.
Verdnderungenan gemeinsamen Inhalten bendtigen die Zustimmung deran der
gemeinsamen Arbeit beteiligten Gruppenmitglieder.
o Allebeteiligen sich miteigenen Beitragenam gemeinsamen Arbeitsprozess.
~Mitdenken“und,,Mitmachen“gilt firalle Schilerinnen und Schiler.
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1.4. Was kann ich alles mit dem Tool (ONLYOFFICE) machen?

ONLYOFFICE ist in mehrere Module unterteilt, welche die Funktionen der bekannten Office-
Programme widerspiegeln. Das macht den Umstieg zum Online-Office besonders leicht und die
zeitaufwendige Einarbeiten in eine komplett andere Software entfdllt. Die Dateien des Online-
Office-Toolssind zu100% kompatibel zu den bekannten Office-Programmen wie Microsoft
Office. Sie kdbnnen also auch mit Word, PowerPoint oder Excel erstellte Unterrichtsmaterialien
nahtlos weiterverwenden und im Online-Office ohne Einschrankungen nutzen, bearbeiten und
zur Verfligungstellen.

1.5. Wie konnte eine konkrete Aufgabenstellung aussehen?

Andersals beieiner Aufgabenstellungin einem Lehrbuch, bendtigen lhre Schilerinnen und
Schiler mehrInformationen zur Umsetzung des Arbeitsauftrages. Geben Sie bei jeder
Aufgabenstellung die wichtigsten Eckpunkte immer mitan und einigen Sie sicham besten auf eine
gemeinsame Vorlage in lhrem Fachbereich oder Kollegium.

Hierzuzahlen:
o derTiteloderdas Themader Unterrichtseinheit oder des Projekts
o diekonkrete Aufgabenbeschreibung (wieim Lehrbuchauch)
o dasverbindliche Dateiformat der Arbeit
o derTerminfirdie Abgabe

1.6. Was ist der pddagogische Nutzen bzw. Vorteil von kollaborativem Arbeiten
allgemein, beziehungsweise an Dokumenten?

lhre Schilerinnen und Schiler erlernen den praktischen Umgang mit Online-Office-Tools als
Vorbereitungauf die Berufswelt. Das kollaborative Arbeiten gerade mit Online-Office-Tools wie
dem ONLYOFFICE fordert die Kompetenz mit anderen gemeinsam an einem Ergebnis zu
arbeiten. Darliber hinaus bietet das Tool eine attraktive Alternative zu den etablierten Anbietern,
ohnegleichzeitigdie Festlegung auf ein bestimmtes Produkt zu fordern. Die gewohnten
Arbeitsablaufe sind universell und daher nahtlos tibertragbar.

Datei- oder Softwarekonflikte gehdren der Vergangenheitan,daalle Schiilerinnen und Schiiler
mitden gleichen standardisierten Werkzeugenarbeiten.
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2. Erstellung einer Konzeption zur Arbeit mit Videokonferenzen
mit Schiilerinnen und Schiilern

2.1. Technische Voraussetzungen: Welche digitalen Geridte werden benétigt? Wie
werden sie angeschlossen beziehungsweise verbunden?

Videokonferenzen eignen sich hervorragendfir die Zusammenarbeit mit Ihren Schilerinnen und
Schilern.Ein paar technische Dinge gilt es dabeiim Vorfeld zu beachten:

o

Grundvoraussetzungist ein Internet-Anschluss. Ab einer Geschwindigkeit von 2 Mbit/s
(Megabit pro Sekunde) ist eine Videokonferenzin HD méglich. Zum Vergleich: Ein
aktueller DSL-Anschluss zu Hause verfigt in der Regel Uber eine Geschwindigkeit

von 50-100Mbit/s.

Einstabiles WLAN mit guter Signalstarke ist wichtig fir eine flissige Darstellung. Im
Videokonferenzmodul der Education Cloud kénnen Sie Ihre Verbindungsqualitat leicht
Uberprifen. Inthremeigenen Videobild konnen Siein der linken oberen Ecke ein
Signalsymbol sehen. Die Ampelfarben geben die Qualitat Ihrer Verbindung wieder. Wenn
Sie das Symbolanwdhlen, bekommen Sie zusatzliche Informationen tiber die Qualitat der
Verbindung. Besserist jedoch ein Netzwerkkabel, um sich Uber PC, Notebook oder
MacBook mit hrem Internet-Router zu verbinden.

Viele Notebooks besitzen eine interne Webcam. Damit haben Sie keine weitere Arbeit,
denninternist bereits alles eingerichtet. Externe Webcams ermoglichen ein freieres
Aufstellen der Kameramit einem meist angenehmeren Bildwinkel. Sie konnen die externe
Kameraeinfach tiber einen freien USB-Steckplatz mit lhrem Computer verbinden. Sollten
Sie sogar mehrere Kameras haben, z.B. eine Dokumentenkamerawie die Optoma DC45s,
konnen Sieim Videokonferenzmodul der Education Cloud auch wahrend der laufenden
Konferenzzwischen den Kameras wechseln. Webcams haben oft kleine Sensoren. Achten
Sie daheraufausreichendes Licht flirein schones Bild.

Aktivieren Sie die Webcam und das Mikrofon, damit Ihr PC, Notebook oder MacBook das
Bildund den Tonandieanderen Teilnehmerinnenund Teilnehmer der Videokonferenz
Ubertragt. Haufigkommt esaus Sicherheitsgrindenim Browser zu Nachfragen, ob die
Kamerazugelassen oder blockiert werden soll. Nicht selten klickt man dann das
entsprechende Hinweisfenster schnell malweg. Eine im Browser dadurch blockierte
Kameraist die haufigste Ursache flir Probleme mit dem Bild. Das gilt ebenso flr das
Mikrofon.

Sie kdnnenauch ein Headset nutzen, wenn Sie sichvon der Umgebung ungestort auf die
Gesprache konzentrieren mochten. Ein Headset mit USB-Anschlussist genauso einfach
einzurichten wie die Webcam.

Sollten Sie oderandere Teilnehmerinnen/Teilnehmer der Konferenz technische
Probleme haben,so kann mansich gut Uber die Chatfunktion oder die
Bildschirmubertragung untereinander helfen. Beide Funktionensindin der Education
Cloud einfach nutzbar.

Tablet und Smartphone sindauchfir Videokonferenzen sehr gut geeignet. So kann man
auch mobilan einer Videokonferenz teilnehmen. Beim Prasentieren von Inhalten, wie z.B.
Text, kanndie geringe Displaygrofse mancher Smartphones eine Herausforderung
darstellen.
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2.2. Welche organisatorischen Vorbereitungen miissen getroffen werden?

Schulische Videokonferenzen sindam Anfang ungewohnt. Wie jede neue Arbeitsform bendtigen
Sie zu Beginn etwas Zeit und Ubung. Planen Sie daher vorher gentigend Maglichkeiten zum
Ausprobierender Technik ein,damit der Umgang und die Nutzung spater selbstverstandlich sind.
Weisen Sie Ihre Schilerinnen und Schiiler darauf hin, dass sie sich mit ihnren Vornamen in der
Videokonferenzauthentifizieren. Sie als Lehrkraft behalten so den Uberblick. Sie haben damit die
Moglichkeit, die Anwesenheit leicht zu kontrollieren.

Behalten Sie die Eigenverantwortlichkeit Ihrer Lerngruppe im Blick und legen Sie gemeinsam
Regelnfirlhre Videokonferenzen fest.

Mogliche Regelnsind:

o NureinePersonsprichtzur gleichen Zeit.

o Daseigene Mikrofon stumm schalten, wenn man nicht spricht.

o Handzeichengeben per Status oder meldenim Videobild,
wennman sprechen mochte.
Vorbereitet sein,um sich schnell Notizen machen zu kdnnen.
Am eigenen Videokonferenzplatz fir Ruhe sorgen.
Bei Abwesenheit, wie in der Schule, eine Entschuldigung vorlegen.
Keine Bild- oder Tonaufnahmen der Videokonferenz machen.

O O O O

2.3. Welche schulischen Inhalte eignen sich besser fiir eine Videokonferenz,
welche weniger?

Alle schulischen Inhalte kdnnen Thema einer Videokonferenz sein:

Fachliche Themen, fachlibergreifende Projekte, Fach- und Seminararbeiten oderauch soziale
Themen, welche die Klassengemeinschaft betreffen. Der Austauschzwischen Lehrkraft und
Lerngruppe lasst sich hervorragend Uber eine Videokonferenz organisieren.

Videokonferenzen eignensichals Erganzungzum schulischen Unterricht oderauchals Teil des
Online-Lernens ohne Prasenzunterricht.

Facher miteinem hohen praktischen Anteil wie Musik oder Werken brauchen jedoch -auch beim
Online-Lernen -das aktive Handeln. Hier bietet es sich an, dass die Schiilerinnen und Schilerim
Rahmen einer Videokonferenzihreigenes kreatives Handeln prasentieren oder dass die Lehrkraft
etwas Praktisches fur die Lerngruppe demonstriert. Hierfir eignet sich besonders gut die
Optoma DC455 Dokumentenkamera, die auch als Webcam genutzt werden kann.

2.4. Wie sieht eine Unterrichtsstunde mit Hilfe einer Videokonferenz aus?

Eine Videokonferenzerfordert von allen Beteiligten eine hohe Aufmerksamkeit und eine gute
Aufnahmebereitschaft. Planen Sie deshalb nichtlangerals 45-60 Minuten fir die Videokonferenz
ein.

Eine Videokonferenz braucht wie eine Unterrichtsstunde eine klare Struktur und Planung. Sie
entscheiden, was inhaltlich und methodisch passiert. Achten Sie deshalb als Lehrerin oder Lehrer
darauf, dass Sie die Videokonferenz moderieren und die Regeln eingehalten werden. Inder
Videokonferenzvon Education Cloud kdnnenalle Teilnehmer ihre Kameras einschalten und sind so fiir
den Organisator/die Lehrkraft sichtbar. Hier gibt es keine Beschrankungen. So behalten Sie thre
gesamte Lerngruppe immerim Blick. Sie sehen, ob Ihre Schilerinnen und Schiler wirklich online
und beider Sache sind.

Geben Siesichund lhrer Lerngruppe ausreichend Zeit, sich an die neue Form des Unterrichts zu
gewdhnenundsichmit der Technik vertraut zu machen.

Dokumentieren Sie den Inhalt und die Anwesenheit bei den Videokonferenzen -ahnlich wie mit
einemKlassenbuch. Damit machen Sie ihre Arbeit jederzeit transparent und nachvollziehbar.
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2.5. Wie kann die Interaktion zwischen den Teilnehmerinnen und Teilnehmern

sinnvoll und effektiv gestaltet werden?

Strukturieren Sie den Ablauf der Videokonferenz und beziehen Sie Ihre Lerngruppe aktiv mit ein,
damit Ihre Online-Unterrichtsstunde einvoller Erfolgwird.

Nutzen Sie die folgenden Tipps:

@)

o

Weretwas sagen mochte gibt ein Handzeichen - als Status oderauch per Hand im
Videobild.

Ermuntern Sie zur aktiven Mitarbeit und sprechen Sie Ihre Schilerinnen und Schuler
direktan.

Erinnern Sie, falls notig,an dieim Vorfeld besprochenen Regeln fir die gemeinsame Arbeit
beiVideokonferenzen.

Machen Sie Ihre Unterrichtsinhalte, wie zum Beispiel Prasentationsfolien furalle sichtbar,
indem Sie lhren Bildschirm oder das entsprechende Programm-Fenster freigeben. Tipp:
Einzweiter Bildschirmist hierfiir sehrhilfreich und erleichtert die Arbeit.

Demonstrieren Sie lhrer Lerngruppe wie die Bildschirmfreigabe funktioniert,damit auch
Schilerinnenund Schuler etwas vortragen oder demonstrieren konnen.

Siekdnnenals Lehrkraft auch die Mikrofone aller Schilerinnen und Schiller auf einmal
stumm schalten. Das kann besonders zu Beginn der Lektion eine wichtige Funktion sein,
daesimmer mal vorkommt, dass einzelne Schilerinnen und Schiler vergessen ihr
Mikrofon stumm zu schalten. Mit der Stummschaltungaller Teilnehmerinnenund
Teilnehmer sparen Sie Zeit und mussen nicht alle Schilerinnen und Schiler einzeln darauf
hinweisen ihr Mikrofon stumm zu schalten. Die Schilerinnen und Schiler kénnen dann
einzelnihre Mikrofone ein-undausschalten, wenn sie einen Redebeitrag haben.

FUr Gruppenarbeitenkonnen Sie die Lerngruppe auf mehrere Videokonferenzraume
verteilen. Starten Sie dazu einfach mehrere Gruppenrdume gleichzeitigauf lhrem
Rechner.

2.6. Was ist der pddagogische Nutzen von Videokonferenzen?

Videokonferenzen fordern die Eigenverantwortlichkeit und die Kooperationsfahigkeit Ihrer
Schilerinnenund Schiler, wenn Sie die folgenden Aspekte berticksichtigen:

o

Gehen Sie mit gutem Beispiel voran. Je sicherer Sieim Umgang mit der
Videokonferenztechniksind,desto leichter fallt es Ihrer Lerngruppe, es hnen gleich zu
tun.lhrversierter Umgang mit der Technikist dann ein Vorbild fiir lhre Schilerinnen und
Schiler.

Schilerinnen und Schiler nutzen Videokonferenzen zum fachlichen Lernen, indem sie
sichmitanderen Uiber Unterrichtsinhalte austauschen, Arbeitsauftrage in kleinen
Videokonferenzgruppen bearbeiten oder vor der Lerngruppe und der Lehrkraftihre
Arbeitsergebnisse prasentieren.

SchulerinnenundSchilerlernenin Videokonferenzen die Zusammenarbeit mitanderen.
Ihre Kooperationsfahigkeit wird verbessert, weil sie aufeinander Riicksicht nehmen,
gemeinsam Losungen finden und sich untereinander zu unterrichtlichen Fragestellungen
austauschen.
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2.7. Warum gibt es im Videokonferenztool der EDUCATION CLOUD keine
integrierte Aufnahmefunktion?

Einwichtiger Grundsatz fiir Videokonferenzenist das Verbot von Bild- oder Tonaufnahmen.
Daherdirfenweder die Lehrkraft noch die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler die
Konferenzaufzeichnen.

Zusatzlichwirde eine Aufzeichnung von Bild und Ton das schriftliche Einverstandnis der Eltern
firKinderunter18 Jahren erfordern. Aufserdem ware ein Vertrag dartber, was genau mit der
Aufzeichnung geschieht sowie wo und wie lange diese gespeichert wird, notwendig.

In Deutschlandist die Nutzung privater Computer zur Verarbeitung von Schilerdatenan sehr
strenge Regeln und technische Auflagen gebunden. Aufzeichnungenvon Videokonferenzen
wirdenauch darunterfallen. Zusatzlich musste es eine Begrindung flir die Aufnahmen geben -
Grundsatz der Datensparsamkeit laut DSGVO.

Aus padagogischer Sicht gibt es ebenfalls keine stichhaltige Begriindung flir die Aufzeichnung.
Aufserdem verandert das Wissen umdie Aufzeichnung des Unterrichts gegebenenfalls das
Verhaltender Schilerinnen und Schuler. Hier liegt viel, Sprengstoff* gerade fur
Berichterstattungen von kritischen Medien Uber Lehrkrafte, die ihre Schilerinnen und Schiiler
filmen.

Ausdiesen Griinden enthalt das Videokonferenztool der EDUCATION CLOUD keine
Aufnahmefunktion.
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3. Erstellung einer Konzeption zur Arbeit mit dem E-Learning
Tool mit Schiilerinnen und Schiilern

3.1.Technische Voraussetzungen: Welche digitalen Gerite werden benétigt?

Furdie Arbeit mit dem E-Learning Toolkonnen Sie jedes Gerat verwenden, das Uiber eine
Internetverbindung verfiigt. Vom Smartphone bis zum PC -alles funktioniert. Das E-Learning
Toolistvollkommen unabhangigvom System nutzbar. Fir Tablets und Smartphones gibt es
sogar die passende App, mit der das Lernenimmer und Uberall erfolgen kann.

Zum Erstellen threr Lektionenim E-Learning Tool empfehlen wir die Nutzung eines Notebooks,
PCsoder Laptops,dadie Eingabe und das Kopierenvon Text, Bildern und Videos so leichter sind.
Furdie Digitalisierung und den Einsatz Ihrer bereits vorhandenen Unterrichtsmaterialien und
Aufgabenblatter empfehlen wir die Nutzung einer hochwertigen Dokumentenkamera wie der
Optoma DC4s55. Wie Uberall gilt auch hier: Professionelles Werkzeug erleichtert die Arbeit
erheblich und bietet Ausfallsicherheit. Sie brauchen sich dann auch nicht weiter um Stative und
zusatzliches Licht zu kUmmern. Hier ist alles in einem Gerat vorhanden. Verzichten Sie auf , Bastel-
Losungen®, die haufig von technikaffinen Lehrkraften empfohlen werden und meistens vorallem
Zeitund Nerven kosten.

3.2. Welche organisatorischen Vorbereitungen miissen getroffen werden?

Die Arbeit mit dem E-Learning Tool erfordert, wie jedes andere neue Werkzeug, eine kurze
Einarbeitungszeit flr Sie und thre Lerngruppen. Schauen Sie sich zu Beginn die Erklarvideos zum
E-Learning Toolan. Der Einstiegist leicht,denn der Aufbau und die Menustruktur sind klar und
Ubersichtlich gestaltet. Entdecken Sie die unterschiedlichen Moglichkeiten des E-Learning Tools.
Entwickeln Sie eine erste Lektion flr Ihre Lerngruppe undfangen Sieam besten gleich damit an.
Zeigen Sie anschliefsend Ihren Schillerinnen und Schillern, wie einfach das selbststandige Lernen
mit dem E-Learning Tool funktioniert. Auchfiir hre Lerngruppe gibt es ein kurzes Video, das die
Arbeit mit dem E-Learning Tool erklart. Begleiten Sie das E-Learning und bieten Sie, falls Ihre
Schilerinnenund Schiler Unterstiitzung bendtigen, lhre Hilfe an.

Tipp: Teilen Sie die Inhalte einer Lektioninkleine Einheitenauf. Sofdllt das Lernen leichter und
jeder Fortschritt steigert die Motivation mit den E-Learning Tools zu lernen.

3.3. Fiir welche Facher und Themen eignet sich das E-Learning Tool?

DasE-Learning Toolist sovielseitig, dass essich flralle Facher, Themen und Klassenstufen eignet.
Egal ob Geschichte, Mathematik, Deutsch oder Biologie. Sie wahlen Ihre fachlichen Inhalte aus,
biindeln die Informationenin Lerneinheiten undstellen dann Ihre Lernpakete im E-Learning Tool
bereit.

lhre Schillerinnen und Schiiler kdnnen sich anschliefsend alle Inhalte effektiv, individuell und
selbststandiganeignen. So lassen sich zum Beispiel Themen flr die ndchste Klassenarbeit
wiederholen, Vokabelnlernen, Formeln tiben oder naturwissenschaftliche Erkenntnisse
vertiefen. Sogar komplexe Aufgaben mit zusatzlichen Materialien wie Audioaufnahmen, Bildern
oder Videos kénnen mitdem Tool einfach erstellt werden.

www.education-cloud.eu info@education-cloud.eu



EDUCATION
@ CLOUD

3.4. Was kann ich alles mit dem Tool machen? Verschiedene Lernkarten,
Gruppenbildung, verschiedene Lernmodi und Lernstandkontrollen

Schilerinnenund Schiler nutzen das E-Learning Tool,um einfach und passgenau exakt die
fachlichen Inhalte aus lhrem Unterricht zu wiederholen, zu iben und zu trainieren, die zentral und
wichtigsind. Mit dem E-Learning Toolkontrollieren lhre Schilerinnen und Schiler selbststandig
deneigenen Lernstand, so erhalten sie auch eine realistische Rickmeldung zu ihren eigenen
Leistungen. Darlber hinaus bekommen Sieals Lehrkraft in den Zusammenfassungen einen
gezielten Uberblick zumindividuellen Lernstand der Gruppe und kann dann meine eigenen
Schwerpunkte im weiteren Unterrichtsverlauf entsprechend setzen.

Passendzum Inhalt und der Lerngruppe konnen Sie als Lehrerin oder Lehrer unter einer Vielzahl
von Werkzeugen die beste Lernstrategie auswahlen. Ob in Textform mit zusatzlichen Materialien,
obals Multiple Choice oder Liickentext bis hin zu einfachen Zuordnungen und reinem
Vokabeltraining haben Sie alles mitan Bord, um Schulerinnenund Schilern das Lernenzu
erleichtern.

Dabeimuss das Rad nicht neu erfunden werden. Sie konnen Ihre erstellten Lektionen mit anderen
Kolleginnen undKollegen teilen,austauschen und entsprechend anpassen.

Sogeht modernes,individuelles, selbstgesteuertes, zeit- und ortsunabhangiges Lernen heute!

3.5. Welchen padagogischen Nutzen bietet das E-Learning Tool?

Die Arbeit mit dem E-Learning Toolist eine ideale Erganzung fir Ihren Unterricht. lhre
Schilerinnenund Schiler erhalten so eine zeitgemafse Unterstiitzung, umsich den
Unterrichtsstoff systematisch und effizient anzueignen.

Egal ob Multiple-Choice Fragen, Liickentexte oder eines der vielen anderen Aufgabenformate
ausdem E-Learning Tool -die Lernenden erhalten sofort eine exakte Riickmeldung (Feedback)
Uberihren Wissensstand. Das E-Learning Tool unterstitzt also hervorragend beim
selbststandigen Festigen des Wissens flr Klassenarbeiten und auch beider Vorbereitung von
Prifungen.

Naturlichkdnnen Sie das Tool auch nutzen, um moderne Wissensfelder fiir lhre Schilerinnen
und Schilerzu erschliefsen und sie beim Kompetenzerwerb mit dem Tool zu unterstitzen. lhrer
Kreativitat sind durch die Offenheit des Systems und durch die Vielfalt der Aufgabenformate
keine Grenzen gesetzt.
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